ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA
CNPJ N° 35.634.435/0001-72

LEI N © 101/2004, DE 07 DE JUNHO DE 2004.

INSTITUI PENSAQ ESPECIAL EM FAVOR DE
MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO
SOUZA, E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARICONHA fago saber que o Poder
Legislativo Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - E instituida em favor da Sra. “MARIA APARECIDA DO
NASCIMENTO SOUZA”, viuva do funcionario desta Prefeitura Municipal, GENARIO
FERREIRA DO NASCIMENTO, uma Pensdo Especial no valor mensal de R$ 260,00
(duzentos e sessenta reais).

Paragrafo Unico — a pensdo de que trata o CAPUT deste artigo, €
“intransferivel” e cessara com o falecimento da titular da respectiva pensao.

Art. 2° - A pensdo de que trata esta Lei, sera reajustada automaticamente na
mesma ocasiio e nos mesmos percentuais em que o for reajustado ‘o Salario Minimo

instituido pelo Governo Federal.

Art. 3° - A despesa com a execugdo desta Lei, correra a conta de recursos
proprios consignados na Lei Orgamentéria vigente.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 5° - Ficam revogadas as demais disposi¢des em contrario.
g

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICO EM 07 DE JUNHO DE 2004.

VES FEITOSA
EITO

PUBLICADA E REGISTRADA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, AOS 07 (sete)
DIAS DO MES DE JUNHO DE 2004 (dois mil e quatro).




ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

CNPJ 35.634.435/0001-72
LEIN° 102/2004 DE 06 DE AGOSTO DE 2004.

DISPOE SOBRE A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2005 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARICONHA fago saber que o Poder
Legislativo municipal decreta e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no Artigo 165, § 2°, da Constitui¢io
Federal e ao Artigo 4° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, ficam
estabelecidas as Diretrizes Orgamentérias para o exercicio financeiro de 2005, que
compreendem:

I — As diretrizes, prioridades e metas para a Administragio Piblica Municipal;

Il - Organizag?o e a estrutura dos Orgamentos Municipal;

II - Da administragio da divida;

IV — Das despesas com pessoal e encargos sociais;

V — Das disposi¢des sobre alteragdes na legislagdo tributaria do municipio;

VI - Das disposigdes finais.

CAPITULO I _
DAS DIRETRIZES, PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Art. 2° - Constituem diretrizes para a Administracdo Municipal:

I — Ampliagdo da participagao da sociedade na gestdo das politicas publicas
municipais, em especial daquelas voltadas para diminui¢do da pobreza e a garantia dos
direitos ao cidadio;

I — Ampliagdo de Instrumentos politicos de controle da agdo municipal pela
sociedade civil organizada, visando a maior transparéncia dos atos publicos;

[Il — Modernizagdao dos métodos e procedimentos da administragdo publica
municipal, com vista a racionalizag@o nos gastos com recursos puiblicos, a fim de manter o
equilibrio orgamentario, exigido pela Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 3° - Constituem prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2005, as
constantes do Anexo I , desta Lei, observadas as disposi¢des do Plano Plurianual
2002/2005.

Paragrafo tnico — Os valores constante no Anexo I — Metas e Prioridades da
Administragédo para o exercicio financeiro de 2005, poder#o sofrer variagdes  de



valores quando da elaboragio da Proposta Orgamentéria, devido principalmente aos
recursos provenientes de Convénios que dependem de autorizagido do Governo Federal; ¢ as
demais metas poderdo sofrer reajuste inflacionrios previsto para o exercicio de elaboracio
da Proposta Or¢amentéria.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - A Lei Orgamentéaria Anual (LOA) ser4 elaborada conforme as
diretrizes, os objetivos e os programas estabelecidos no plano plurianual 2002/2005 ¢ nesta
lei, observadas as normas estabelecidas pela Constitui¢dio Federal e pelas portarias da STN
de nimeros 42, 163 e 248 com suas devidas alteragdes.

Art. 5° - Para efeito desta lei entende-se por:

I — Programa — instrumento de organizago de agio governamental visando a
concretiza¢do dos objetivos pretendidos, sendo mencionadas por indicadores
estabelecidas no plano plurianual;

II - Projeto — instrumento de programagio que contribui para que se alcance

0 objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas

no tempo, das quais resultem um produto que concorra para criagio,

expansio ou aperfei¢oamento da agfio de governo.

Art. 6° - As unidades Orgamentérias, quando da elaboragiio da proposta
orgamentaria deverdo obedecer a estrutura organizacional vigente, compreendendo todos os
Orgdos da Administragio direta e indireta.

Art. 7° - A Lei Orgamentaria Anual (LOA) discriminard por categoria
econdmica e no minimo por elemento de despesas as dotacdes destinadas:

I - Ao pagamento de pessoal e encargos;

II - Ao pagamento de encargos e amortizacdo da divida;
I1T - Outras despesas correntes;

IV - Despesas de Capital;

V - Inversdes Financeiras.

Art. 8° - A Lei Orgamentaria Anual poderad conter dotagio destinada a
instituigdes privadas de carater assistencial, educacional ou cultural, sem fins lucrativos,
conforme os artigos 16 e 17 da Lei n® 4.320/64.

Art. 9° - A inclusdo, na Lei Orgamentiria Anual de Transferéncias de
recursos para custeio de outros entes da Federagdo somente poderd ocorrer em situagdes
que envolvam, claramente, o entendimento de interesses locais, atendidos aos dispositivos
constantes do artigo 62 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 10° - A Lei Orgamentdria contera dotagio para reserva de contingéncia
até o montante de 2% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio
financeiro de 2005, destinadas a atender passivos contingentes, riscos fiscais e créditos

suplementares e especiais.
Art. 11° - A Lei Orgamentaria autorizara abertura de créditos adicionais até

o limite de 40% (quarenta por cento) da receita prevista.



Paragrafo Unico — O limite autorizado para abertura de créditos adicionais
nao sera onerado quando o credito se destina a:

I - Atender insuficiéncia de dotagdes do grupo de Pessoal e Encargo Sociais,
mediante a utilizacio de recursos provenientes de anulagio de dotagdes
consignadas ao grupo;

II - Atender a realizagio de despesas correntes de precatérios judiciais,
amortizagio e juros da divida mediante anulagdo de dotagdes;

III - Atender as despesas vinculadas a operagdes de credito e de convénios;

IV - Atender as despesas de custeio e de capital dos programas de Satde,
Assisténcia, Previdéncia e da Manutengio e Desenvolvimento de Ensino, mediante
anulagio de dotagdo dos citados programas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL
Art 12° - Lei Orgamentdria consignard recursos para o pagamento de
débitos refinanciados, inclusive com a Previdéncia Social, FGTS e PASEP.
Art. 13° - Podera ser incluido na composigéo da receita total do Municipio,
recursos provenientes de operagdes de credito, desde que respeitados os limites
estabelecidos no Artigo 167, da Constituicdo Federal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS
Art. 14° - No exercicio financeiro de 2005 as despesas com pessoal dos
Poderes Legislativo e Executivo observario as disposi¢des contidas nos artigos 18, 19 e 20
da Lei Complementar n® 101/2000.
Art. 15° - Caso a despesa de pessoal atinja o nivel de que trata o paragrafo
unico do artigo 22 da Lei citada no artigo anterior, a contrata¢@o de horas extras fica restrita
as necessidades emergenciais da area de Satde.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA
Art. 16° - Lei que conceda ou amplie incentivos e beneficio de natureza
tributdria s6 serd aprovada ou editada se cumpridas as exigéncias do artigo 14 da Lei n°
101/2000.
Art. 17° - Qualquer alteragdo na Legislagio Tributiria para o exercicio
financeiro de 2005 devera ser aprovada pelo Legislativo e sancionada pelo Executivo até 31
de dezembro de 2004.
CAPITULO VII
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 18° - As despesas de caréter continuado terdio, no exercicio de 2005, um
aumento em torno de 15% (quinze por cento) levando-se em conta a elevagio das tarifas de
servicos do Governo Federal tais como: energia elétrica, telefones e combustiveis, além de



salario minimo e a expansio de atividades municipais dentre elas a manutenc¢do de novas
escolas e novos postos de satide.

Paragrafo Unico - Para compensar o aumento das despesas a Administragio,
mesmo reconhecendo as dificuldades para incremento dos imposto, taxas e recebimento da
divida ativa, vem lutando por aumento nas Transferéncias do Estado e da Unido,
particularmente o ICMS, o SUS e 0 FUNDEF.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19° - Os repasses financeiros ao Poder Legislativo obedecerio ao prazo
€ condigdes estabelecidas pelo artigo 29-A da Constitui¢do Federal,

Art. 20° - O Poder Legislativo encaminhar sua proposta Orcamentaria ao
Executivo para que seja incluida no Org¢amento Geral do Municipio até 30 de setembro de
2004,

Art. 21° - O Poder Executivo encaminharé o Projeto de Lei Orcamentaria ao
Legislativo até o dia 30 de outubro de 2004, o qual devera ser devolvida para sangdo até a

ultima segdo legislativa do exercicio financeiro de 2004,

Paragrafo Unico — Caso nio seja cumprido o prazo estabelecido neste artigo,
ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizado a utilizar, mensalmente, 1/12 (um
doze avos) do Projeto de Lei em tramitag@o.

Art. 22° - O municipio cumprira os indices estabelecidos pela Constituigio
Federal no que diz respeito 4 saiide (minimo de 15%) e Educagio (minimo de 25%),
referentes a aplicagdo dos Recursos Proprios.

Art. 23° - Esta Lei entrar em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrério.

Pariconha, 06 de agostd de 2004.

A PRESENTE LEI FOI PUBLICADA E REGISTRADA NA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL AOS 06 (SEIS) DIAS DO MES DE AGOSTO DE 2004 (DOIS MIL E

QUATRO).

NEUMA
SECRETARIA MUN. DE ADM. E FINANCAS



ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

CNPJ 35.634.435/0001-72

ANEXO I
METAS E PRIORIDADES FISCAIS

CONSTRUCAO DE CASAS POPULARES........ccoevu.... R$  90.000,00
CONSTRUCAO DE CALCAMETOS........oovvreverrerrrrnnn. R$  77.500,00
CONSTRUGCAO DE REDE DE ABASTECIMENTO D|R$ 200.000,00
AGUA. ..o ts s eseeesssessesesssssssessresessesennnes

CONSTRUCAO DE REDE DE SANEAMENTO|R$  75.000,00
BASICO.....ooovoeeeeeeeeeereeereeeeeeseeeeseesseeeseesseesesseeseseeseseeesseees

ERRADIACAO DO TRABALHO INFANTIL.................. R$  15.000,00
ATENCAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE EM|R$  15.000,00
RISCO PESSOAL E SOCIAL........ooovveveevrerersrerrnrennn.

ATENCAO AO IDOSO NECESSITADO......................... R$  7.500,00
PROGRAMA AGENTE JOVEM.......c.coooovvrvrveerrrrereneen. R$  2.000,00
PROGRAMA SENTINELA........coveeeeererreersrsrerersncenss R$  1.000,00
AJUDA FINANCEIRA A PESSOA |R$  40.000,00
RECONHECIDAMENTE CARENTE..........cccocoovrnnn....

DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS..........cccoeverunne. RS  48.000,00
COMBATE AS CARENCIAS NUTRICIONAIS............... RS  31.400,00
COMBATE AS ENDEMAIS..........ooooiveerreeesrieeriensssesassanss RS  25.000,00
PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE|R$  41.800,00
SAUDE . ...oeeeeeeerereeeseeeestsessesessesssssassssssssssssessssssssssssssassasas

CONSTRUCAO DE POSTOS DE SAUDE..........ccccovenenens R$  50.000,00
AQUISICAO DE AMBULANCIA PARA A ZONA|R$  40.000,00
RURAL oottt eeteeesesevsasnassanessssesseassasssssssssssssssas

ASSISTENCIA A POPULACAO INDIGENA.................. R$ 145.950,00
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA..........ccceooerenunnnes R$  2.100,00
CONSTRUCAO E REFORMA DE ESCOLAS DE|R$  60.000,00
ENSINO FUNDAMENTAL..........oovveremreisrecressissessesnsesens

CONSTRUCAO DE MODULOS SANITARIOS............... R$  36.000,00
PROGRMA DE SAUDE DA FAMILIA............cccouuneenee. R$  84.670,00

MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS, INCLUSIVE DESPESAS COM
PESSOAL E  ENCARGOS, EXCETO  AS
SECRETARIAS DE EDUCACAO, SAUDE E O PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL............coooorerrrreesserrssrssinnenes

R$ 1.235.416,00




